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Rebaja de Funcionarios Arancel y Matrícula
60 % de matrícula y arancel mensual; 70 % con NEM al menos 6,0.

CATEGORÍA

Especial

COBERTURA

60 % de matrícula y arancel mensual; 70 % 
con NEM al menos 6,0.

MODALIDAD

Postulación directa

Datos de la convocatoria 2026. Es la información oficial más reciente. Las fechas, montos y cupos para 2027 
están pendientes de confirmación oficial.

¿Puedo postular desde IV° medio?

Una vez que ya estudias en la universidad
Solicitud después de matricularte; sigue el procedimiento específico del beneficio.

¿A quién está dirigida?
Trabajadores administrativos o docentes UCSC con contrato indefinido suscritos al Convenio Colectivo; 
extensible a cónyuges e hijos.

Requisitos
• Trabajadores administrativos o docentes UCSC con contrato indefinido suscritos al Convenio Colectivo; 

extensible a cónyuges e hijos.

• Acreditar parentesco si eres hijo o cónyuge.

• Para el tramo de 70 %: NEM al menos 6,0.

¿Qué cubre?
• 60 % de matrícula y arancel mensual; 70 % con NEM al menos 6,0.

¿Cuándo postular?

Fuente oficial:
https://sube.ucsc.cl/contenido/beca-de-arancel-por-estudios-en-la-ucsc-a-trabajadores-ucsc/
· Verificado el 15 oct 2026
La información oficial y definitiva es la de la institución. Confírmala antes de postular.

https://sube.ucsc.cl/contenido/beca-de-arancel-por-estudios-en-la-ucsc-a-trabajadores-ucsc/
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Apertura Pendiente de confirmación oficial

Cierre Pendiente de confirmación oficial

• Referencia oficial 2026; condiciones y calendario para nuevo ingreso 2027 pendientes de confirmación.

¿Cómo postular?
1. Solicita el beneficio en Dirección de Gestión del Personal; el funcionario usa el Portal del Funcionario, 

Solicitudes Administrativas.

2. Para el propio trabajador, la ficha indica aplicación automática al pagar matrícula; hijos y cónyuges deben 
acreditar parentesco.

Documentos necesarios
• Certificado de nacimiento o libreta de matrimonio cuando corresponda.

Compatibilidad
• Condiciones conforme al Convenio Colectivo vigente; consulta Gestión del Personal.

Información importante
• Para renovar el tramo de 70 % se requiere aprobar todas las asignaturas inscritas cada semestre.

• La modalidad por rendimiento universitario exige semestres cursados y queda fuera del foco de ingreso.

Fuente oficial
SUBE UCSC — beneficio 2026
https://sube.ucsc.cl/contenido/beca-de-arancel-por-estudios-en-la-ucsc-a-
trabajadores-ucsc/
Información verificada el 15 oct 2026.
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https://sube.ucsc.cl/contenido/beca-de-arancel-por-estudios-en-la-ucsc-a-trabajadores-ucsc/
· Verificado el 15 oct 2026
La información oficial y definitiva es la de la institución. Confírmala antes de postular.
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